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豊田森林組合

豊田市　トモリ
https://tomori-toyota.net/　

春からとよた森林学校が始まります！
令和 8年度もとよた森林学校は沢山の講座を開催します。情報サイト「トモリ」では下記以外
の講座の情報がたくさん掲載されています。ぜひ参加して森林について学びましょう。

申込、講座の詳細は「トモリ」にアクセスして下さい。
①ＱＲコードからアクセス！ ②ｗebでキーワード検索！ 豊田市役所産業部　森林課

〒444-2424 豊田市足助町宮ノ後19-5

〈お問合せ〉

℡0565-62-0602（直通）
Mail　shinrin@city.Toyota.aichi.Jp

5月10日（日）
5月24日（日）
6月 7日（日）
5月21日（木）
6月 4日（木）
6月11日（木）

7月21日（火）

8月 4日（火）

8月29日（土）
9月12日（土）
9月26日（土）
10月10日（土）
10月24日（土）
10月31日（土）
9月19日（土）
9月20日（日）
9月21日（月・祝）
9月30日（水）
10月14日（水）
10月28日（水）

森林入門
セミナー

間伐ボランティア
初級講座

ゆっくり森の
樹木入門

森林観察
リーダー
養成講座

楽しい森林
ウォーキング

森のしくみや今後の管
理の在り方について楽
しく学びます。

森林の基礎を知りたい
方、初めての方

森林に興味のある方、
高低差のある低山を4
～5時間歩ける方

間伐ボランティア活動
に興味あり、3日間参加
可能な方

樹木を見分けられる様
になりたい方

森林観察会の開催に興
味のある方

３つの異なるタイプの森
を訪ね、樹木の多様さや
違いを感じてみましょ
う。

夏休み
昆虫教室

小学生以上の
子ども、大人など

森林や川の中に住む昆
虫たちを観察します。

間伐の理論とチェンソー
を使用した安全な間伐
方法を学びます。

森林観察リーダーとし
て必要な基礎的知識を
実践的に学びます。

異なる低山を歩きなが
ら、森林に生育する様々
な種類の植物を観察し
ます。

30名
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講座名 内　容 対　象 日　付 定　員

2026
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　今年度、当組合は合併20周年という大きな節目を迎えることができ

ました。これもひとえに、組合員の皆さま、地域の皆さま、関係各位の長

年にわたるご理解とご支援の賜物であり、心より感謝申し上げます。

合併以来、私たちは森づくりの団地化をはじめ、森林整備の効率化と

経営基盤の強化を進め、木材生産のみならず、森林の多面的機能

の発揮と持続可能な資源循環の確立に取り組んでまいりました。社

会環境が大きく変化する中、林業経営には一層の生産性向上と付

加価値創出が求められています。私たちは現場力の向上と次世代人

材の育成、デジタル技術の活用を軸に、強い経営体質を築いてまいり

ます。これからも地域の森林を守り育て、次代へ確かな資産として引

き継ぐため、役職員一同、挑戦を続けてまいります。今後とも変わらぬ

ご支援をお願い申し上げます。

合併20周年を迎えて

グラフで見る
豊田森林組合
の20年

　豊田森林組合はこの20年、

さまざまな環境の変化に向き

合ってきました。グラフから

は、事業の内容や規模が時代

とともに変化しながらも、地域

の森林を守り育てる役割を一

貫して担ってきた歩みが見て

取れます。これまでの積み重

ねが、当組合の現在の姿を形

づくっています。
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合併20年のあゆみ

平成17年度（2005）
●7つの森林組合が対等合併し豊田森林組合が誕生
●森のカルテ研修（日吉町）
●豊田市森づくり
　委員会参加
●豊田市議会との
　林政懇談会

（7組合合併交付式）

平成18年度（2006）
●役員改選（理事全員再任）
●愛知県林業振興基金より高性能林業機械の借入
●とよた森林学校
　運営を受託

（とよた森林学校開校式）

平成19年度（2007）
●中核森林組合認定
●とよた森づくり団地開始
●ダウンバースト
　による被災
　（稲武支所）
●第 1回地区
　懇談会開催
　※これ以降
　　毎年開催

（ダウンバーストによる被害）

平成20年度（2008）
●高性能林業機械導入　スイングヤーダ、ハーベスタ

　フォワーダ各 1台導入

●セルフローダ
　1台導入
●豊田加茂地域
　木材認証協議
　会設立

（高性能林業機械の安全祈願）

代表理事組合長 川 合 寿 人

　森づくりの団地化や生産体制の強化、
事業の効率化と多角化に取り組み、安定
的な事業運営の確立に努めてまいりまし
た。その結果、事業総収益は着実に増加
し、組合経営の基盤強化につながる成果
を上げることができました。

○事業総収益の推移

H17 H24 R 元 R60
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　平成20年度以降、当組合では森づくり会議
団地化を重要な取り組みとして位置づけ、森林
所有者との丁寧な合意形成を重ねながら、面的
な森林管理の推進に努めてまいりました。その
結果、認定面積は着実に拡大し、効率的かつ持
続可能な森林経営の基盤が確立されつつあり
ます。しかし、不在地主、山林所有者の高齢化等
の問題が今後の課題となっています。

○団地化面積の推移
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（令和7年3月末で17,609ha）

　計画的な間伐の推進により、間伐面積は着実に拡大
し、健全な森づくりが進展しています。

○間伐面積の推移
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　合併以降、施業集約化の推進、路網整備の充実、高性能
林業機械の導入、人材育成の強化などに一体的に取り組
んでまいりました。その結果、森林施業の効率化と安全性
の向上が図られ、素材生産量は着実に増加してきました。

○素材取扱い量の推移

H17 H24 R 元 R6
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平成21年度（2009）
●第2期役員改選
●測量補助員制度を開始（緑のコーディネーター）
●高性能林業機械
　2セット導入

（緑のコーディネーター）

平成22年度（2010）
●第1次中期経営計画施行（H22～H27）
●しもやま里山協議会設立
●コンプライアンス
　委員会設置
●松阪飯南
　森林組合へ視察
●豊田市が市制
　60周年の記念で
　植林祭を開催

（豊田市制60周年記念植林祭）

平成23年度（2011）
●施業プランナー研修（多野東部森林組合）
●豊田市議会との林政懇談会
●もみじ市まつり
　開催
●エコアクション21
　を取得

（もみじ市まつり）

平成24年度（2012）
●第3期役員改選
●理事委員会制度始まる
●森林経営計画
　制度の導入
●豊田市長と
　若手職員の
　懇談会

（豊田市長と職員の懇談会）

平成29年度（2017）
●豊田市、岐阜県立森林文化アカデミー、組合と人材
　育成の三者協定締結
●森岡副知事来組
●GIS 導入に向けて
　北信州森林組合
　へ研修
●矢作川感謝祭に
　参加

（人材育成の三者協定）

平成30年度（2018）
●第5期役員改選
●第3次中期経営計画施行（H30～R2）
●森林文化アカデ
　ミーにて職員研
　修開始
●支所統合に伴う
　説明会を開催
●本郷林野庁次長
　来組

（職員研修のようす）

平成25年度（2013）
●先進地視察へ（久万広域森林組合等）
●組合本所建設始まる
●木材センターへ
　グラップルソー
　導入
●下山支所2トン
　トラック導入
●稲武モッキー
　閉館

（本所建設中のようす）

平成26年度（2014）
●第2次中期経営計画策定（H27～H29）
●組合本所竣工
●稲武支所で購買
　事業開始
●木材センターに
　ログローダー導入

（本所竣工式）

平成27年度（2015）
●第4期役員改選
●プロセッサ、フォワーダ1台導入
●GIS導入に向けて
　の視察
　（郡上森林組合）
●とよた森林学校が
　10周年を迎える

（とよた森林学校10周年記念行事）

平成28年度（2016）
●木材センターが県森連へ移管
●スイスフォレスター研修会
●下山支所建て
　替え完成
●山神祭にて
　WLC日本代表に
　よる講習

（スイスフォレスター研修）

令和3年度（2021）
●第6期役員改選
●第4次中期経営計画施行（R3～R8）
●稲武事業所解体
●高性能林業機械
　のフェラバンチャ―、
　プロセッサを
　各1台導入

（フェラバンチャ―と他1台を導入）

令和4年度（2022）
●古本副知事来組
●豊田事業所倉庫を解体
●小原藤岡事業所
　を解体
●若手職員の育成
　班開始
●購買巡回サービ
　ス一時休止

（古本副知事来組）

令和元年度（2019）
●職員本所に統合
●購買巡回営業開始
●中部電力と災害
　復旧の覚書締結
●意欲と能力の
　ある林業事業体
　に認定
●ウッドトイカーニ
　バルに参加

（ウッドトイカーニバルのようす）

令和2年度（2020）
●森林作業員の雇用体制見直し
●森林作業員7名が総合職現業職員へ
●高校新卒者採用
　制度を開始
●レーザー加工機、
　UVプリンターを
　導入
●小原藤岡事業所、
　旭加工倉庫を賃貸
　旭小径木加工所を
　売却
●森林文化アカデミー
　にて第2期職員
　研修開始 （高校新卒者採用制度を開始）

令和5年度（2023）
●あいち伐木競技会2023で職員2名入賞
●購買巡回サービスを再開
●タワーヤーダ1台
　導入
●豊田市消防本部
　と消防活動の
　協力に関する
　協定を締結

（タワーヤーダを導入）

令和6年度（2024）
●第7期役員改選
●あいち伐木競技会2024で職員が優勝
●Iターンミーティ
　ングに参加
●Jクレジットに関
　する連携協定を
　締結（大垣共立
　銀行、㈱バイウィ
　ル、組合）

（Jクレジットに関する協定）
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（本所建設中のようす）

平成26年度（2014）
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（とよた森林学校10周年記念行事）
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●あいち伐木競技会2023で職員2名入賞
●購買巡回サービスを再開
●タワーヤーダ1台
　導入
●豊田市消防本部
　と消防活動の
　協力に関する
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（タワーヤーダを導入）

令和6年度（2024）
●第7期役員改選
●あいち伐木競技会2024で職員が優勝
●Iターンミーティ
　ングに参加
●Jクレジットに関
　する連携協定を
　締結（大垣共立
　銀行、㈱バイウィ
　ル、組合）

（Jクレジットに関する協定）
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滋賀県森連の視察を
受け入れました
令和7年10月29日（水）に滋賀県森連が主催する「新しい
林業」モデル構築事業による現場視察を受け入れました。
参加者は22名で、特に令和6年6月に6つの森林組合が合
併して設立された「滋賀県森林組合」の職員が多く占めて
いました。今回の視察の目的は、当組合が実施している
GISシステムを活用した集約化施業と現場作業での省力
化の状況を学ぶためです。午前に事務所会議室にて森づ
くり団地化の進め方を説明し、午後から現場へ移動して主
伐再造林の現場を見ていただきました。どちらも活発な質
問がなされて皆さんの熱意に圧倒されました。

令和7年10月29日

間伐イベントを
お手伝いしました
令和7年11月15日（土）に角文㈱と㈱デンソーユニティー
サービスが共催で行うイベントに協力しました。毎年春と
秋に市内三ツ足町で開催しており、今回で30回を迎えまし
た。当組合は第1回から関わっており、今回も間伐体験、植
林地整備、木工工作の指導をしました。間伐体験ではしば
らく手ノコの伐倒だけでしたが、久し振りにチェンソーを
使用しての作業が復活しました。初めて参加される人から
ベテラン参加者まで秋のさわやかな陽気の下、皆さん楽
しく汗を流していました。

令和7年11月15日

片桐前組合長がご逝去されました
当組合の前組合長である片桐正博氏が、令和7年12月29日にご逝去されまし
た。享年75歳でした。氏は令和3年7月から令和7年6月まで代表理事組合長
として就任されました。在任中、組合運営の発展に尽力され、組織基盤の強
化や諸課題の解決に大きな功績を残されました。常に組合員の声に真摯に
向き合う姿勢は、多くの信頼と敬意を集めておりました。ここに生前のご功績
に深く感謝申し上げるとともに、心よりご冥福をお祈りいたします。

相続、譲渡により山林の名義変更が生じた場合に
おいて、新たな所有者は組合へ加入申込を行うよ
うお願いします。なお、相続の場合は300日以内
に申込をお願いします。
また、組合員の方が住所を変更された場合には
住所変更の提出をお願いします。

組合員の
皆様へ

購買のキャンペーンを
行います
購買のキャンペーンを
行います

今年も組合員サービスとして5％オフのキャンペーン
を開催します。長く期間を設けて、お値打ちに商品を提
供します。右記のクーポンをご利用下さい。
●刈払機を購入される際に下取りの機械があれば5％オフ
から更に2,500円値引きします。
●苗木、キノコ関係の商品はクーポン対象外となります。

令和8年5月1日（金）～
　　　　5月29日（金）まで

有効期限　令和8年5月1日～5月29日まで

※クーポン券を切り取って
　お持ちください。↓

◯組合員様お一人様一回限り
◯クーポンでお買上げ商品の返品
　・交換はお断りします
◯苗木、椎茸原木、種菌等は対象外になります。

｟注意事項｠

▷キャンペーン期間

〈お問合せ〉　豊田森林組合  購買
　　　　　   河合　℡0565-61-1616

ゴールデンウィーク休業のご案内

お休みをいただきます。
組合員の皆様にはご不便をおかけしますが、ご理解とご協力をお願い致します。
合わせて購買・巡回サービスも同様にお休みをいただきます。

※当組合のホームページより所定用紙がダウン
ロードできますので、そちらもご活用下さい。

5月2日（土）～5月6日（水）令和8年

相続又は譲渡による
加入申込等について

令和8年3月28日（土）3月30日～31日
（月・火）は購買の棚卸のため休業とさせ
ていただきます。
組合員の皆様にはご不便をおかけします
が、ご理解とご協力をお願い致します。合
わせて巡回サービスも同様にお休みをい
ただきます。

購買休業のご案内
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豊田森林組合

豊田市　トモリ
https://tomori-toyota.net/　

春からとよた森林学校が始まります！
令和 8年度もとよた森林学校は沢山の講座を開催します。情報サイト「トモリ」では下記以外
の講座の情報がたくさん掲載されています。ぜひ参加して森林について学びましょう。

申込、講座の詳細は「トモリ」にアクセスして下さい。
①ＱＲコードからアクセス！ ②ｗebでキーワード検索！ 豊田市役所産業部　森林課

〒444-2424 豊田市足助町宮ノ後19-5

〈お問合せ〉

℡0565-62-0602（直通）
Mail　shinrin@city.Toyota.aichi.Jp

5月10日（日）
5月24日（日）
6月 7日（日）
5月21日（木）
6月 4日（木）
6月11日（木）

7月21日（火）

8月 4日（火）

8月29日（土）
9月12日（土）
9月26日（土）
10月10日（土）
10月24日（土）
10月31日（土）
9月19日（土）
9月20日（日）
9月21日（月・祝）
9月30日（水）
10月14日（水）
10月28日（水）

森林入門
セミナー

間伐ボランティア
初級講座

ゆっくり森の
樹木入門

森林観察
リーダー
養成講座

楽しい森林
ウォーキング

森のしくみや今後の管
理の在り方について楽
しく学びます。

森林の基礎を知りたい
方、初めての方

森林に興味のある方、
高低差のある低山を4
～5時間歩ける方

間伐ボランティア活動
に興味あり、3日間参加
可能な方

樹木を見分けられる様
になりたい方

森林観察会の開催に興
味のある方

３つの異なるタイプの森
を訪ね、樹木の多様さや
違いを感じてみましょ
う。

夏休み
昆虫教室

小学生以上の
子ども、大人など

森林や川の中に住む昆
虫たちを観察します。

間伐の理論とチェンソー
を使用した安全な間伐
方法を学びます。

森林観察リーダーとし
て必要な基礎的知識を
実践的に学びます。

異なる低山を歩きなが
ら、森林に生育する様々
な種類の植物を観察し
ます。

30名

20名

14名

15名

16名

20名

講座名 内　容 対　象 日　付 定　員

2026

3月号
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